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APSTIPRINATS
ar Nacionalas elektronisko plaSsazinas lidzeklu padomes
2021.gada 9.septembra [émumu Nr.384/1-2

GROZITS
ar Nacionalas elektronisko plaSsazinas lidzeklu padomes
2024.gada 28.novembra lémumu Nr.347/1-2

Nacionalas elektronisko plassazinas lidzeklu padomes
Sabiedriskas konsultativas padomes nolikums

Izdots saskana ar Elektronisko
plassazinas lidzeklu likuma 63.pantu

I. Visparigie jautajumi

Nacionalas elektronisko plassazinas lidzeklu padomes (turpmak — NEPLP) Sabiedriska
konsultativa padome (turpmak — SKP) ir NEPLP izveidota kolegiala padomdevéja
institiicija, kuras uzdevums ir nodro§inat pastavigu sabiedribas Iidzdalibu Elektronisko
plassazinas lidzeklu nozares attistibas nacionalas stratégijas (turpmak — Nozares
stratégija) izstradasanas procesa, pienemot Iémumus, kuriem ir ieteikuma raksturs.

II. SKP sastavs

SKP sastavu uz tris gadiem apstiprina NEPLP, un to veido biedribu, nodibinajumu,
profesionalo iestazu un citu organizaciju parstavji, kas darbojas plassazinas Iidzeklu,
1zglitibas, kultiiras, zinatnes un cilvektiesibu joma.

SKP darbojas ne vairak ka 30 organizaciju, taja skaitd biedribu, nodibinajumu,
profesionalo iestazu, parstavji (SKP locekli).

Organizacijai, kuras parstavis darbojas SKP, ir jabiit registrétai Latvijas Republika vai ta
ir diasporas organizacija Latvijas Diasporas likuma izpratn€, ka arl organizacijai
papildus jaatbilst vél vismaz vienam no $adiem kriterijiem:
2.3.1. organizacijas parstavim ir izpratne par mediju nozari un elektronisko
plassazinas lidzeklu darbibas principiem,;
2.3.2. organizacijas parstavim ir pieredze pilsoniskas sabiedribas attistibas, izglitibas,
kulttiras, zinatnes un cilvéktiesibu joma.

Organizaciju parstavjiem jabut nepiecieSamajam  zinaSanam, prasmém un
kompetenceém, lai spétu sniegt prieks§likumus Nozares stratégijas izstrades, pilnveides
un istenoSanas procesa, ka arT analizet tas projektu, ka ar1 gatavot priekSlikumus par
nepiecieSamajam izmainam tas istenoSanas gaita, ka ar1 sniegt konsultacijas NEPLP par
aktualitatém mediju nozar€ péc nepiecieSamibas.

SKP sastava nevar apstiprinat parstavi, kur§ ir politiskas organizacijas (partijas) vai to
apvienibas amatpersona.

SKP loceklis pilnvaru termina parstav organizaciju (tas intereses), kura darbojas.

Organizacijas parstavis iesniedz NEPLP (nosttot elektroniski uz elektroniska pasta

1



2.8.

2.9.

2.10.

3.1.

3.2.

3.3.

4.1.

4.2.

4.3.

adresi neplp@neplp.Iv):
2.7.1. pieteikuma v&stuli, raksturojot organizacijas motivaciju un parstavja atbilstibu
dalibai SKP;
2.7.2. parstavja dzives gajumu (CV).

Pirms organizacijas parstavja apstiprinasanas SKP locekla amata, NEPLP izverte
parstavja atbilstibu §1 nolikuma 2.4. un 2.6.punkta noteiktajam.

NEPLP, noradot pamatojumu, tostarp nemot véra SKP locekla motivétu pieteikumu, var
lemt par SKP locekla atcelSanu no amata un no SKP sastava esoS$as organizacijas
apstiprinat SKP darba citu tas parstavi, ja:
2.9.1. NEPLP vai SKP riciba ir informacija, kas rada pamatotas Saubas par
organizacijas parstavja atbilstibu $aja nolikuma izvirzitajam prasibam;
2.9.2. organizacijas parstavis nav piedalijies vairak neka tris SKP sédes (klatieng vai
attalinati) pec kartas vai nespgj tas apmeklet slimibas vai citu iemeslu del.

Ja no organizacijas nav iesp&jams piesaistit citu parstavi, tad NEPLP lemj par citas
organizacijas parstavja iecelSanu SKP locekla amata.

I11. SKP funkcijas, uzdevumi un tiesibas
SKP pilda NEPLP padomdevéja funkciju.

SKP uzdevumi ir:

3.1.1. sniegt priekslikumus Elektronisko plassazinas lidzeklu nozares attistibas
nacionalas stratégijas izstrades procesa, analizét tas projektu, ka ari gatavot
priekSlikumus par nepiecieSamajam izmainam tas istenoSanas gaita;

3.1.2. pec NEPLP luguma iesniegt ieteikumus, atzinumus utt. citos ar elektronisko
plassazinas lidzeklu darbibu saistitajos jautajumos;

3.1.3. reizi gada iesniegt NEPLP parskatu par tas darbibu ieprieksgja gada.

SKP ir $adas tiesibas:

3.2.1. sanemt no NEPLP informaciju par SKP sniegto ieteikumu izpildji;

3.2.2. uzaicinat valsts un pa$valdibu institlciju parstavjus, ekspertus un citus
lietprat€jus piedalities SKP sédes un ieteikumu izstradasana;

3.2.3. ierosinat NEPLP lemt par SKP parstavja mainu vai organizacijas izslégsanu no
SKP sastava;

3.2.4. ar NEPLP starpniecibu ieklaut tas ttmek]vietn€ informaciju par SKP darbu;

3.2.5. péc NEPLP uzaicinajuma piedalities jautdjumu risinasana, kas saistiti ar
elektronisko plassazinas Iidzeklu nozares attistibu, Elektronisko plassazinas
lidzeklu nozares attistibas nacionalas stratégijas izstradi, ka arT piedalities citu
ar elektronisko plassazinas Iidzeklu darbibu saistitu jautdjumu risinasana valsts
parvaldes un citas institicijas.

IV. SKP darba organizacija
SKP sanak (klatieng un/vai attalinati) ne retak ka reizi pusgada.
SKP locekli darbu SKP veic brivpratigi, par to nesanemot atlidzibu.

SKP darbu organizé SKP priekssedétajs un prickSsédetaja vietnieks. Lidz bridim, kamér
no pasu vidus tiek iecelts SKP priek$sédetajs, SKP sédi vada NEPLP prick$sédétajs
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(vina prombiitné NEPLP priekssedétaja vietnieks). SKP priekSsédetaju un ta vietnieku
ar balsu vairakumu no klatesoSajiem SKP locekliem ievél SKP.

SKP locekli, atklati balsojot, ar vienkarSu balsu vairakumu var atsaukt SKP
prieksseédetaju vai vietnieku.

SKP kartgjas un arkartas sédes sasauc SKP prieksSsédétajs vai NEPLP Sekretariats,
pamatojoties uz vismaz viena NEPLP locekla ierosinajumu, savstarp&ji saskanojot sédes
norises laiku, vietu un veidu (klatiené un/vai attalinati).

SKP kartgjas sédes tiek izsludinatas vismaz vienu ned€lu iepriekS, nosiitot sédes
dalibniekiem elektroniska pasta v&stuli, kura tiek ieklauta planota sédes darba kartiba.

SKP arkartas sédes tiek izsludinatas vismaz tris dienas ieprieks, nostitot elektroniska
pasta vestuli s€édes dalibniekiem. Tas darba kartibu nosaka sasaucg;js.

SKP, izvertgjot tas seédes darba kartiba ieklauto jautajumu saturu, péc saviem ieskatiem
var pienemt lémumu pasludinat SKP sédi par slegtu.

SKP sédes tiek protokol&tas. ProtokoléSanu nodrosina NEPLP Sekretariats. Protokolu
originali glabajas NEPLP lietvediba. Protokols elektroniskaja pasta tiek saskanots ar
SKP priekssedetaju.

SKP priekssedetajs, nemot véra jomu, par kuru tiek izvirzits jautajums izskatiSanai SKP
séde, var izveidot darba grupu no SKP locekliem, kas sagatavo atzinumu attiecigaja
jautajuma ta izskatisanai SKP s&dg.

Gadijumos, kad organizacijas parstavis nevar piedalities SKP séd€, organizacija var
pilnvarot citu parstavi dalibai SKP sede.
V. Lemumu pienemsana

SKP ir lemttiesiga, ja tas séde piedalas vairak neka puse SKP loceklu, tostarp attalinati.

Ja SKP sédé piedalas mazak neka puse uzaicinato SKP loceklu, klatesoSajiem ir tiesibas
pienemt l€émumu par talaku lémumu un/vai ieteikumu saskanoSanu un apstiprinaSanu
neklatieng, savstarpgji sazinoties elektroniski.

SKP pienem lémumus savstarp€ji vienojoties vai, ja viedokli atSkiras, ar vienkarSu balsu
vairakumu (no klatesosajiem SKP locekliem) atklata balsojuma. Katram SKP loceklim
ir viena balss.

SKP locekliem ir jaatturas no 1@émumu apsprieSanas un pienemsanas gadijumos, kad
izskatamais jautajums rada vai var radit intereSu konfliktu, ka ar1 piedaliSanas [emumu
pienemsana nav iesp&jama &tisku apsvérumu del.

VI. Nosléguma jautajumi

SKP locekla pienakums ir inform& sevis parstavéto organizaciju par SKP
izskatamajiem jautajumiem un pienemtajiem l[emumiem.



